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VisiAo

Ser referéncia municipal na educacao basica de qualidade, voltada para o desenvolvimento do
empreendedorismo e da inovagao.

Valores

e Compromisso com educagao de qualidade
e Atitude empreendedora

e Integracdo social

e Respeito a diversidade

e Ftica nos relacionamentos

e Responsabilidade social
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APRESENTACAO

Prezado aluno,

Elaboramos esse Manual do Aluno com muito zelo e esperamos que ele auxilie na sua trajetoria
escolar. Pedimos que vocé e sua familia fagam uma leitura atenta de cada item nele contido
objetivando uma harmoniosa convivéncia escolar e um compromisso efetivo com os momentos
e espacos de aprendizagem.

Nossas escolas estdo permanentemente empenhadas a proporcionar condi¢des favoraveis para
seu pleno desenvolvimento. E, para tanto, recorrem a varios recursos pedagodgicos e
tecnoldgicos, além de desenvolver relevantes atividades, projetos e programas.

Bem-vindo a Rede SESI de Educacao!

Missao
Promover ensino de qualidade ao trabalhador da industria e seus dependentes, visando a
formacdo de cidadaos criticos, autobnomos e empreendedores.

Visao
Ser referéncia municipal na educacdo basica de qualidade, voltada para o
desenvolvimento do empreendedorismo e da inovacao.

Valores

» Compromisso com educacao de qualidade
Atitude empreendedora
Integracdo social Respeito a diversidade
Ftica nos relacionamentos

YV V V V

Responsabilidade social
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1. ESTRUTURA FUNCIONAL DA ESCOLA

Direcao Escolar

O diretor escolar é encarregado de planejar, organizar, coordenar, avaliar e integrar todas as
atividades educacionais da escola.

Coordenacao Pedagégica

Sob a supervisdo do diretor escolar, o coordenador pedagdgico é responsavel por planejar,
orientar e acompanhar o desenvolvimento do trabalho pedagdgico, garantindo que este esteja
alinhado com o Plano de Desenvolvimento Institucional da escola.

Equipe Docente

Os professores dedicam-se a formacao integral dos alunos, capacitando-os a analisar,
compreender e intervir na realidade, mediando a constru¢do do conhecimento por meio da
interacao com os outros e com o ambiente.

Assisténcia de Disciplina

O assistente de disciplina colabora estreitamente com os servi¢os de apoio técnico e pedagodgico
para promover um ambiente escolar disciplinado, facilitando o trabalho dos professores e
maximizando o aprendizado dos alunos.

Secretaria da Unidade Escolar

O secretario escolar gerencia com eficiéncia e eficacia a documentagao, escrituracdo, arquivos,
historia e organizacao da escola, desempenhando um papel crucial na operagdo administrativa.

Assisténcia Administrativa (Central de Atendimento ao Cliente — CAC)

O assistente administrativo € responsavel por conduzir as atividades administrativas da escola,
atendendo demandas internas e externas com informacdes precisas, visando melhorar
continuamente os resultados alcancados.
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2. ORIENTACOES GERAIS

2.1 Organizacao das turmas

As turmas e os eventuais remanejamentos sdo organizados conforme critérios educacionais. A
formacao de turmas é de exclusiva competéncia da Dire¢do Escolar.

2.2 Horarios

TURMAS TURNO HORARIO
Nivel II — Educacio Infantil Matutino 7h as 11h30
1° ao 5° ano — Ensino Fundamental Anos Iniciais N N
. . Vespertino 13h as 17h30
6° ao 8° ano — Ensino Fundamental Anos Finais
9% ano — Ensino Fundamental Anos Finais Matutino 7h as 12h20

12 série — Novo Ensino Médio
22 série — Novo Ensino Médio . .

. Vespertino 13h as 18h20
34 série — Novo Ensino Médio
OBS: os horérios de oferta de cada segmento de ensino podem variar entre as escolas da Rede SESI/ES.

2.3 Periodo de ADAPTACAO dos alunos da Educacao Infantil

Durante a adaptacao, os pais podem permanecer na escola em um local designado pela
coordenacdo pedagogica. Isso permite que possam levar a crianca para casa mais cedo, se
necessario.

2.3.1 Dicas aos pais:

» Preparem a crianga com tranquilidade para o momento de ir para a escola, ajudando na

adaptagdo ao novo ambiente e expectativas.

Mostrem entusiasmo pela escola, destacando o que ha de interessante e atrativo.

Envolvam a crianga no preparo da mochila para que se sinta parte do processo.

» Transformem o momento de despedida em uma oportunidade de novas experiéncias
positivas.

» Mantenham a rotina de horarios de entrada e saida, essencial para o bem-estar da crianga.

>
>

2.4 Procedimentos com relacao ao ATRASO do aluno

2.4.1 Considera-se atraso quando o aluno chega apds o inicio das aulas, com uma tolerancia de
10 minutos, permitindo-se apenas duas ocorréncias justificadas por bimestre.

2.4.2 No primeiro atraso, os pais/responsaveis sao notificados.

2.4.3 A partir do segundo atraso, é exigida a presenga de um dos pais/responsaveis na escola.
Caso ndo compareca, o aluno realizara atividades pedagodgicas em um espaco especifico.
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2.4.4 Apos orientacdes a familia, novos atrasos resultam em adverténcias.
2.4.5 Nao ha tolerancia apds o inicio da aula; o aluno entrara na segunda aula.

2.4.6 A entrada é permitida apenas com acompanhamento do responsavel ou com aprovacao
prévia da equipe técnica.

2.4.7 O atraso implica falta no respectivo componente curricular.

2.5 Procedimentos com relacido a SAIDA ANTECIPADA do aluno

2.5.1 A saida antecipada do aluno da Educagao Infantil ao 5° ano requer presenca de um dos
pais/responsaveis ou de pessoa autorizada por escrito.

2.5.2 Para os alunos do 6° ano ao Novo Ensino Médio, a saida sera permitida com o responsavel
ou pessoa autorizada pelo pai/responsavel - ou mediante sua autorizagdo por escrito ou por e-
mail, com data, assinatura legivel e telefone de contato, ndo sendo a escola responsavel por
incidentes ocorridos com o aluno apds sua saida.

2.5.3 Excepcionalmente, o aluno pode ser liberado até 50 minutos antes do término da ultima
aula do dia; ap0s esse horario, apenas na saida normal.

2.6 Permanéncia do aluno na escola FORA do horario de aula

Os pais devem observar rigorosamente os horarios de entrada e saida, ja que a escola ndo dispde
de pessoal para supervisionar os alunos antes ou depois dos horarios regulares de abertura e
fechamento dos portdes.

2.6.1 O portao abre 15 minutos antes do inicio das aulas e fecha 15 minutos apos o sinal de
saida.

2.7 Atestado Médico

Os atestados médicos devem ser entregues a escola dentro de 48 horas apos sua emissao para
serem validos. A escola reserva o direito de nédo aceitar atestados entregues apos esse prazo.
2.8 Acidentes e Medicacao

2.8.1 Procedimentos em Caso de Emergéncia: Em caso de doenca visivel ou ferimento grave
durante o horario escolar, a equipe da escola notifica os pais e providencia atendimento médico
ou odontolégico na rede publica, se o aluno néo tiver plano de saude privado.

2.8.2 Uso de Medicamentos: Fica vedada a escola administrar qualquer remédio por conta
propria, mesmo que a familia entregue a receita / prescricdo médica.

Nos casos em que o aluno apresentar sintomas visiveis de alguma doenca ou machucar- se
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gravemente em horario escolar, a equipe técnica ou administrativa da escola sera responsavel por
comunicar o fato aos pais, providenciando atendimento médico e/ou odontolégico junto a rede
de saude publica (caso o aluno ndo seja beneficiario de plano de saude privado).

Ressaltamos a importancia de a familia preencher e enviar a escola a ficha de saude do aluno para
melhor manejo em eventuais casos de o aluno passar mal.

2.8 Atividades Pedagoégicas / SAIDA DE ESTUDO

Ao longo do ano, a escola pode organizar excursdes, visitas orientadas, de acordo com a o
planejamento dos professores em seus respectivos componentes curriculares/areas de
conhecimento.
2.8.1 Para o desenvolvimento de atividades que impliquem a saida do aluno das
dependéncias da escola durante o horario de aula, é obrigatdria a prévia autorizagao (por
escrito) dos pais/responsaveis.
2.8.2 A cada saida serdo encaminhadas orientacdes especificas aplicaveis, de acordo
com a natureza da excursdo pedagdgica.
2.8.3  Orientamos que os alunos sempre embarque e desembarque na escola, para
melhor acompanhamento dos alunos;
2.8.4  Paraosalunos de educacao especial, a escola garantira as adaptacdes necessarias
para sua participacdo nas atividades pedagdgicas fora das dependéncias da escola. Isso
inclui, mas ndo se limita a provisdo de recursos adicionais, suporte especializado, e ajustes
no transporte e nas atividades conforme as necessidades individuais do aluno.

2.9 Trabalhos EXTRACLASSE

O aluno que necessitar permanecer na escola fora do seu horario regular de aula para realizar
trabalhos devera estar devidamente uniformizado e com autorizagdo especifica, com pelo
menos um dia de antecedéncia, junto a coordenac¢do pedagdgica, trazendo-a assinada pelo

responsavel.

2.10 TRANSPORTE Escolar
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O transporte escolar é um servico contratado pelos pais/responsaveis, cabendo a estes a
responsabilidade de acompanhar e zelar pela seguranca e qualidade do servi¢o prestado. O
servico de transporte escolar devera respeitar as regras e orientagdes estabelecidas pela unidade
escolar.

2.11 RESPEITO as Regras
E indispensavel a contribuicdo dos pais/responsaveis para que as regras definidas pela escola
em seu Regimento Escolar sejam respeitadas/cumpridas pelos alunos.

2.12 UNIFORME Escolar

O uso do uniforme completo é obrigatorio, inclusive o de frio, conforme determinacao da escola,

e o descumprimento desta norma podera impedir a permanéncia do aluno em sala de aula,

conforme Regimento Escolar.
2.12.1 Para participar das aulas de Educacao Fisica, é obrigatério o uso do uniforme
adequado para as atividades praticas.
2.12.2 O uniforme completo é composto por: camisa, camiseta, bermuda, calca, blusa ou
casaco de frio e ténis. Veja lista de lojas credenciadas no site sesies.com.br.
2.12.3 Todos os modelos dos uniformes sdo padronizados e contém a logomarca do
SESL Portanto, ndo havera tolerancia para uso de uniforme modificado (modelado ao
corpo, encurtado, etc).
2.12.4 Nao sera permitido o uso de chinelos ou sandalias, salvo por alunos com o(s)
pé(s) machucado(s) e justificado por escrito ou por e-mail pelos pais/responsaveis para a
coordenacgado pedagdgica. O uso do ténis é obrigatorio.

2.12.5 Todos os alunos deverdo utilizar o uniforme completo a partir do 1° dia de aula.
2.12.6 A escola orienta que todas as pecas do uniforme sejam identificadas com o nome
do aluno, a fim de facilitar sua devolucdo em caso de esquecimento. A escola informa que
as pecas de uniformes encontradas ficam guardadas em seu “Achados e Perdidos”, no
entanto, nao se responsabiliza pela perda das pegas esquecidas no ambiente escolar.
2.12.7 Transitar sem uniforme ou com uniforme modificado bem como usar trajes
inadequados dentro  das  dependéncias da  escola, classifica-se  como
ato indisciplinar.

2.13 CONSERVAGCAO do patriménio/limpeza do ambiente

Todos devem colaborar para a preservacao do patriménio do SESI e para a limpeza do ambiente
fisico (salas de aula, patio, banheiros etc.). O ressarcimento pelos danos causados ao patriménio
do SESI sera de inteira responsabilidade dos pais do aluno que os causarem.

2.14 EXTRAVIO de bens
2.14.1 Aescolando se responsabiliza por dinheiro, brinquedos, celulares, calculadoras ou
outros objetos de valor que, porventura, o aluno traga de casa.
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2.15 LANCHE do aluno

A escola ndo se responsabiliza pela guarda e refrigeracdo do lanche dos alunos no que diz
respeito a conservagdo adequada de alimentos. Portanto, o aluno devera trazer seu lanche
acondicionado de forma adequada.

A escola nao possui a obrigacao de fornecer microondas para aquecimento de alimentos.

2.16 Sobre a BIBLIOTECA

O objetivo das bibliotecas escolares da Rede SESI é disponibilizar conteludo cultural e

informacOes para suporte as pesquisas escolares, contribuindo para a formacdo de alunos

leitores e com senso critico.

2.16.1 Os livros paradidaticos e de literatura poderado ser emprestados por sete dias seguidos.
2.16.2 A ndo devolucdo do material no prazo estabelecido implica multa de R$ 1,00 (um
real) por dia de atraso. O comprovante de pagamento da multa sera entregue ao aluno.

2.16.2.1 A regra da multa é aplicavel a todos os alunos da Rede SESI de Educacao, que,
no ato da matricula, sdo automaticamente inscritos na Biblioteca da escola. Caso o
responsavel pelo aluno nao concorde com a cobranca da multa em caso de

atraso/perda, devera solicitar o cancelamento da inscricao do aluno na biblioteca

para empréstimo de livro.

2.16.3 No caso de perda ou dano, o ressarcimento do prejuizo sera através da aquisicao,
por parte do pai ou responsavel, do mesmo livro e/ou doacao de um exemplar equivalente,
respeitando o tipo de literatura do que foi perdido ou danificado. O prazo para
ressarcimento nessas condicdes é de até 30 dias corridos.
2.16.4 Os usuarios devem, preferencialmente, comparecer nos horarios de atendimento
destinado a pesquisa, conforme afixado em quadros de avisos na Biblioteca.
2.16.5 Nao e permitido o consumo de alimentos dentro da Biblioteca.
2.16.6 Os usuarios/alunos devem manter tom de voz e comportamento adequados,
observando a caracteristica de uso coletivo do espaco, respeitando o direito do proximo
de estudar.
2.16.7 Apos o término do trabalho e ndo existindo outra atividade, o aluno devera deixar
a Biblioteca para que outros tenham acesso a estrutura fisica e tecnolégica.
2.16.8 Oscomputadores da Biblioteca sao destinados as pesquisas escolares dos alunos.
O uso para acesso as redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, entre outros) sé sera
permitido mediante analise da situacdo/necessidade e com acompanhamento do
Assistente de Biblioteca ou Professor.
Dicas para os pais:
¢ Nao deixe de visitar a Biblioteca quando for a escola. Conhecer os trabalhos que nela
sao desenvolvidos estreita os lacos com este espaco e possibilita acompanhar a evolucao
da leitura de seu filho.
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Visite a Biblioteca, leia um livro, tenha uma boa ideia!

3. INTEGRACAO ESCOLA E FAMILIA

Para maior rendimento do processo de aprendizagem, é indispensavel a participagao da familia,
cuidando para que seus filhos tenham em perfeita ordem e em dia as obrigacdes escolares,
informando-se sobre a sistematica da escola e oferecendo, em casa, ambiente favoravel e
horario determinado para o estudo e a execugdo das tarefas.

3.1 TAREFAS de casa

A tarefa de casa € um importante instrumento para reforcar o que foi trabalhado em sala de
aula, favorecer o habito de estudo, possibilitar o surgimento de duvidas que poderdo ser
esclarecidas pelo professor e elevar o rendimento do aluno.

3.3.1 O aluno tera regularmente tarefas de casa e com periodicidade.

3.3.2 As tarefas e/ou trabalhos a serem realizados em casa tém por finalidade a revisdo, fixacao
e ampliagdo dos conhecimentos construidos pelos alunos na escola.

3.3.3 Arealizacdo das tarefas faz parte do processo de aprendizagem e é de grande importancia
como procedimento avaliativo, devendo ter o acompanhamento sistematico da familia.

3.3.4 A tarefa de casa nao realizada pelo aluno sera cobrada pelo professor por meio de
informativo, e esse devera retornar assinado pelo pai/responsavel.

3.2 REUNIOES de pais
3.2.1 As reunibes de pais sao convocadas e agendadas pela Direcdo Escolar e trazem como

objetivos:
e A apresentacao da equipe escolar e das propostas de trabalho, no inicio de cada ano
letivo;
e Encontros pedagdgicos com os professores, por turma, a serem marcados no decorrer
do ano letivo, ao término de cada etapa de ensino ou conforme necessidade.
3.2.2 A presenca dos pais/responsaveis é indispensavel para o processo de aprendizagem do
aluno e sera acompanhada por meio dos registros de presenca.

3.3 ATENDIMENTO aos pais

Além das reunides de pais, ha a possibilidade de atendimento individual aos pais para tratar de
questodes referentes a seus filhos. Quando se fizer necessario, os pais poderao solicitar reunido
através de agendamento com a Coordenacao Pedagogica informando o melhor dia e horario
para esse atendimento de acordo com a agenda da Coordenagdo Pedagdgica,
preferencialmente no turno em que o aluno estuda.
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Ressaltamos que a necessidade de atendimento sem o agendamento prévio sera realizada
mediante disponibilidade do profissional da escola e que ndo héa garantias de atendimento.

3.4 Comemoracoes de ANIVERSARIOS

A escola realizara atividades contextualizadas com os projetos e temas trabalhados na etapa,
homenageando os aniversariantes do trimestre letivo. Solicitamos que nao enviem bolo, bolas,
velas, entre outros objetos comemorativos, no dia do aniversario da crianca ou do professor, pois
a data serd comemorada coletivamente por meio de uma atividade pedagdgica.

3.5 Registro de ALUNOS SEM MATERIAL

3.5.1 Quando o aluno completar a 32 falta de material (caderno/livro), serd& encaminhado
a Assisténcia Disciplinar, que fara o registro na ficha de acompanhamento disciplinar.
3.5.2 Na reincidéncia, o aluno sera encaminhado a Coordenacao Pedagdgica, que tomara

providéncias com medidas especificas.

3.5.3 Em caso de perda do livro didatico, a familia tera que solicitar um novo exemplar a
Secretaria Escolar, ficando o custo extra a cargo do responsavel.

3.5.4 E importante ressaltar que ndo é permitida a reproducao (copia) parcial ou integral do
material didatico.

3.5.5 A escola ndo se responsabiliza por problemas na aprendizagem decorrentes da falta do
material didatico durante as aulas.

4. PROCESSO DE AVALIACAO

O calendario escolar € dividido por periodos bimestrais, o que proporciona tempo e condi¢des
para o desenvolvimento de conteudo, atividades e projetos educativos.

4.1 Ensino Fundamental - 1° e 2° ANO

A avaliagdo é realizada mediante o acompanhamento e o registro na ficha de desempenho do
aluno, bem como por meio de portfolios que serdo apresentados bimestralmente aos
pais/responsaveis e entregues ao final do ano, ndo tendo finalidade de promogao ou retencdo
do aluno.
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OBS: Os alunos do 1° e 2° ano do Ensino Fundamental serdo promovidos automaticamente pelo regime
de progressdo continuada. Os alunos do 2° ano iniciam o processo de avaliacio como forma de
preparagao para o ingresso ao 3° ano.

4.2 Ensino Fundamental - 3° ao 9° ANO
Os alunos serdo avaliados por meio de provas escritas e atividades avaliativas complementares.

4.2.1 Critérios para obtenciao dos PONTOS

Os pontos dos trimestres sdo cumulativos e assim calculados:
O 1° e 0 2° trimestre sdo compostos por 30 pontos cada um, tendo o estudante que alcangar a
média minima de 21 pontos em cada trimestre.

A distribuicdo de notas no 1° e o 2° trimestre ficou assim organizada:
Atividade
avaliativa 1

Atividade

Avaliacao 1 Avaliacao 2 avaliativa 2

(Complementar) (Complementar)

Ensino
Fundamental UUTEiTeS 10 pontos 05 pontos 05 pontos
Ensino Médio 10 pontos 10 pontos 05 pontos 05 pontos

O 3° trimestre é composto por 40 pontos, tendo o estudante que alcancar a média minima de 28 pontos
no trimestre.

Atividade
avaliativa 1

Atividade

Segmento Avaliacao 1 Avaliacao 2 avaliativa 2

(Complementar) (Complementar)

Ensino
Fundamental 15 pontos 15 pontos 05 pontos 05 pontos
Ensino Médio 15 pontos 15 pontos 05 pontos 05 pontos

4.2.2 Recuperacao PARALELA de habilidades

Sempre que o estudante apresentar dificuldade no processo de ensino aprendizagem, sera
submetido a estudos de recuperacdo paralela, cujo objetivo é garantir uma aprendizagem bem
sucedida, resgatando os conteldos.

No processo de recuperagdo paralela, os conteludos sdao recuperados por meio de atividades
diversificadas, que oportunizem o trabalho individualizado de orientacdo e acompanhamento de
estudos, visando a atender as necessidades dos estudantes. Essas atividades sdao coordenadas
pelo professor do componente curricular durante as aulas.
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4.2.3 Recuperagao TRIMESTRAL

Aos estudantes que nao obtiverem 21 pontos no 1° e no 2° trimestre realizardo a recuperagao
trimestral das avaliagdes no valor de 20 pontos. Assim, a nota obtida na recuperacdo trimestral
sera somada as notas obtidas nas atividades avaliativas

Destaca-se que no 3° trimestre ndo havera recuperacdo trimestral.

4.2.4 Recuperacgao FINAL

Os estudantes que ndo obtiverem a soma de 70 pontos nos trés trimestres, realizardo a
recuperacao final.

A recuperacao final é composta por uma avaliacdo escrita no valor de 100 pontos em que o
estudante devera obter, no minimo, 70 pontos para aprovagdao no componente curricular/area de
conhecimento.

Destaca-se que apos a recuperacao final, prevalecerd a maior nota entre a soma dos trimestres e
a nota obtida pelo estudante na avaliacdo da recuperacao final.

O horério da recuperagao sera definido de acordo com a conveniéncia de cada escola.
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4.2.5 RESULTADO Final

Sera aprovado o estudante que:
» Obtiver, no minimo, 70 pontos ao final do ano em cada componente curricular; e
> frequentar o minimo de 75% do total da carga horaria anual do ano/série.

A frequéncia as aulas é obrigatdria do primeiro ao ultimo dia letivo, exigido um minimo de 75%
(setenta e cinco por cento) do total de horas letivas.

N&o ha abono ou cancelamento de faltas as aulas e/ou atividades de frequéncia obrigatdria.

4.2.6 REPOSICAO de Avaliacio

A solicitacdo de reposicao da avaliacdo é permitida:

4.2.6.1 Por motivo de doenca, mediante atestado médico apresentado em até 48 horas da data
de sua emissao; Sinalizamos que, no Regimento Escolar, o prazo para apresentacao do atestado
médico e requerimento da prova de 22 chamada, é de 48 horas apds o retorno do aluno as aulas.
Inclusive, no formulario enviado as familias para “Solicitacdo de Reposicdo de Avaliacdo”, a
informacdo € a mesma contida no Regimento Escolar.

4.2.6.2 Por motivo de apresentacao ao servico militar, com comprovante, dentro de um prazo
de até 48 horas;

4.2.6.3 Por motivo de falecimento de familiar proximo (pai, mae, irméaos, avéds, tios, primos),
comunicado por escrito pelos pais/responsaveis;

4.2.6.4 Mediante competicdo de atletas, desde que seja comunicada com antecedéncia em
impresso proprio do clube ou escola.

4.2.6.5 A reposicao da avaliagdo é realizada em data estipulada pela escola, desde que nao
coincida com outras avaliacdes, e deve contemplar o conteldo da avaliagdo perdida.

4.2.6.6 A nova avaliacao tera o mesmo valor da avaliacdo ndo realizada na data prevista.
4.2.6.7 A responsabilidade de comunicar sobre as faltas do aluno é dos pais/responsaveis.
4.2.6.8 A responsabilidade da solicitagdo de uma nova avaliacao é da familia, e ndo da escola.
A solicitacao sera feita a Secretaria Escolar ou a Coordenacdao Pedagdgica (de acordo com a
norma da escola).

Observagao: para os casos especificos de uso de meios ilicitos pelo aluno para
obtencao de notas, cabera ao aplicador providéncias como:
» Tentativa de “cola” (cochicho, passar material, utilizagdo de celular, olhar a prova do
colega) — o aluno sera alertado pelo aplicador e, na reincidéncia, a prova sera retirada e
o aluno perdera o direto de termina-la;
» Em caso concreto de “cola”, o aplicador recolhera a prova do aluno, fara
na prova a devida observacdo, rubricard e encaminhara a Coordenacdo Pedagdgica,
ficando o estudante com nota zero.

4.2.7 BOLETIM Escolar
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O boletim divulga, por trimestre, as informagdes referentes ao desempenho escolar do aluno. O
pai ou responsavel tem acesso ao Boletim pelo Portal do Aluno no site sesies.com.br.
Em caso de perda de senha ou erro no acesso, gentileza procurar a secretaria escolar.

5. ORGANIZACAO DISCIPLINAR

De acordo com o Regimento Escolar — devidamente aprovado pela Superintendéncia
Regional de Educagdo — sao direitos e deveres do aluno:

5.1 DIREITOS do estudante

Sdo considerados direitos do estudante, além daqueles que lhes sdo garantidos por legislagado
propria:

a) ser respeitado na sua dignidade, independentemente de sua conviccao religiosa, politica
ou filosofica, grupo social, etnia, sexo e nacionalidade;

b) conhecer este Regimento e solicitar informac&es a ele pertinentes;
¢) participar do processo de elaboragdo, execucao e avaliacao do PPP;

d) usufruir, dos beneficios de carater educativo, cultural, social e recreativo que a Escola
proporcione;

e) tomar ciéncia do curriculo em vigor e opinar sobre seu desenvolvimento na Escola;

f) conhecer as diretrizes de avaliacdo da Escola, bem como os critérios adotados pelo
professor na sua operacionalizacao;

g) receber ensino de qualidade;

h) conhecer o resultado de seu desempenho escolar;

i) questionar, com respeito e visando ao aperfeicoamento do ensino, as deficiéncias
escolares que se verificarem e que, pela sua natureza, possam prejudicar o aproveitamento
escolar;

j) ter reposicao qualificada dos dias letivos e das aulas;

k) receber atendimento educacional especializado, quando necessario;

) utilizar, segundo as normas estabelecidas, os servicos e/ou dependéncias da Escola, sem
prejuizo dos trabalhos escolares obrigatorios;

m) encontrar na Escola ambiente limpo e organizado, favoravel a educacgdo integral;

n) organizar e participar da Comissdo Estudantil;

0) nao ser submetido a mais de duas verificacbes da aprendizagem, em um mesmo dia,
exceto para os estudantes do Ensino Médio;

p) ter oportunidade de recuperagédo da aprendizagem, nos termos deste Regimento;

g) requerer a coordenagao pedagdgica revisdo de avaliacdo, até 48 horas apds o
recebimento do instrumento de avaliagcao, quando ndo solucionado com o professor;

r) ser devidamente informado sobre as atividades desenvolvidas pela Escola e que dizem
respeito a vida escolar;

s) exercer monitoria em sala de aula como estratégia de aprendizagem, observados os
critérios estabelecidos pela Escola. Para os estudantes publico-alvo da Educacdo Especial,
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poderdo ser adotadas adaptacdes curriculares e avaliativas, a partir da avaliacao
pedagodgica.

t) Estudantes publico-alvo da Educacao Especial poderdo contar com Plano Educacional
Individualizado (PEl), elaborado em conjunto com familia, equipe pedagdgica e
profissionais especializados, garantindo estratégias individualizadas de ensino e avaliacao.

5.2 DEVERES do estudante

Sao deveres dos estudantes:

a) tratar com respeito e dignidade todos os membros da comunidade escolar;

b) cuidar do material escolar, do ambiente da sala de aula e de toda a escola, evitando
depredacgdes e sujeira;

€) manter postura respeitosa e atenta em sala de aula, respeitando a autoridade dos
profissionais da educagao;

d) seguir as regras, regulamentos e cédigos de conduta da instituicdo de ensino, com o
intuito de garantir a ordem.

e) respeitar as normas de conduta da escola contribuindo com os seus atos e atitudes para
manter o prestigio e o bom conceito da Escola;

f) observar a pontualidade e assiduidade as aulas e demais atividades escolares;

g) apresentar-se devidamente trajado com o uniforme completo definido pela escola;

h) realizar os trabalhos escolares com assiduidade e pontualidade;

i) guardar siléncio nas proximidades de salas de aula, laboratérios, biblioteca, corredores e
demais dependéncias da Escola;

j) zelar pela conservagdo das instalagdes e dependéncias, dos materiais, dos méveis e
utensilios e de todo o material de uso coletivo;

k) esforcar-se para obter o necessario rendimento em termos de aprendizagem, nas
atividades de classe e extraclasse em que estiver participando;

1) indenizar os prejuizos, quando produzir danos a instituicdo ou a objetos de propriedade
alheia;

m) manter, durante as aulas, comportamento de interesse, respeito e atengao;

n) adquirir o material didatico e escolar indispensavel a sua eficaz participagdo nos trabalhos
escolares;

0) evitar permanecer nas areas de circulacdo em horario de aula;

p) justificar sua auséncia as aulas;

q) comparecer as solenidades e atividades civicas e sociais, esportivas e recreativas
promovidas pela Escola e participar delas ou daquelas em que a Escola tome parte;

r) entregar aos responsaveis a correspondéncia enviada pela Escola, devolvendo-a assinada,
no prazo estabelecido, quando for o caso;

s) acatar a autoridade da direcdo escolar e do pessoal docente, técnico e administrativo,
assim como tratar com civilidade e respeito os colegas e demais servidores da Escola.

5.3 E VEDADO ao estudante
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a) trazer para a Escola objetos de valor ou quantias em dinheiro, uma vez que a instituicao
nao se responsabiliza por danos ou extravios de objetos ou valores de qualquer natureza
de propriedade dos alunos;

b) usar aparelho celular, tablet, maquina fotografica, filmadora e demais equipamentos
eletronicos para filmagens ou registros na Escola;

c) Usar aparelho celular ou eletronicos nas dependéncias da escola (observagao a LEI Federal
15.100/2025)

d) a utilizacdo de liquidos corretivos em provas e trabalhos académicos;

e) usar o estacionamento da Escola;

f) utilizar e/ou traficar drogas licitas e/ou ilicitas nas dependéncias da escola;

g) trazer para escola armas, como facas, bombinhas, rojées e/ou objetos que fagam mencao
a armas, como armas de papel ou brinquedos que se assemelham a armas/municdes;

h) namorar nas dependéncias da escola;

i) participar e/ou incitar os colegas a atos de rebeldia;

j) permanecer nas dependéncias da escola apds o término das aulas exceto, quando
autorizado por algum profissional da escola.

5.4 Ato indisciplinar LEVE

a) ausentar-se das aulas sem prévia justificativa ou autorizacdo da direcdo escolar e\ou
coordenacdo pedagdgica;

b) entrar na sala de aula ou sair dela sem autoriza¢do do professor;

c) permanecer em sala sem participar das atividades desenvolvidas;

d) ocupar-se durante as aulas de qualquer atividade que lhes seja alheia;

e) utilizar, sem a devida autorizacdo, computadores, telefones ou outros equipamentos e
dispositivos eletrénicos pessoais, de colegas ou de propriedade da Escola;

f) utilizar em salas de aula ou demais locais do ambiente escolar, equipamentos sonoros ou
outros dispositivos de comunicacdo e entretenimento que perturbem e prejudiquem o
aprendizado no ambiente da Escola;

g) promover, sem autorizacdao do diretor escolar, vendas de rifas, coletas, campanhas ou
subscricoes dentro ou fora da Escola;

h) transitar sem uniforme ou com uniforme modificado, bem como usar trajes inadequados
dentro das dependéncias da Escola;

i) trazer brinquedos ou qualquer tipo de jogo sem autorizacdo prévia da coordenacao
pedagdgica;

j) consumir alimentos fora dos ambientes apropriados (sala de aula, laboratérios, bibliotecas,
auditorios e outros);

k) usar aderecos e acessérios que descaracterizem o uniforme escolar;

I) adquirir alimentos e bebidas na lanchonete durante o horario de aula;

m) comportar-se de maneira a perturbar o processo educativo, como por exemplo, fazendo
barulho em classe, nas bibliotecas, laboratérios, auditorios e corredores.
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Ao aluno que comete ato indisciplinar leve ou descumpra com seus deveres, aplica-se
gradualmente:
> Adverténcia verbal;
» Retirada do aluno de sala de aula ou atividade em curso e encaminhamento a equipe
disciplinar ou Coordenacao Pedagdgica, para orientacao;
» Registro de ocorréncia e/ou adverténcia.

Observacao: Apods o atendimento a familia, os atos indisciplinares leves reincidentes e com
adverténcia escrita, serdo considerados atos indisciplinares graves.

5.5 Ato indisciplinar GRAVE
Classificam-se como ato indisciplinar grave:

a) desrespeitar, desacatar ou afrontar colegas, professores e demais funcionarios ou
colaboradores;

b) ausentar-se do ambiente escolar em horario de aulas sem que esteja devidamente
autorizado pela familia e pela direcdo escolar;

¢) promover ou registrar eletronicamente e/ou virtualmente quaisquer expressdes de
desafeto, ofensas, caltnia e difamagdo em relacdo a Escola, professores, funcionarios ou
colegas;

d) realizar, promover ou registrar flmagens, fotografias, uso de nome, voz, imagens ou
caricatura dos profissionais do quadro da escola em redes sociais e internet como um
todo de forma negativa, comprometedora, pejorativa ou difamatoria;

e) criar perfis, paginas eletronicas, comunidades, blogs ou qualquer outro veiculo de acesso
coletivo para tratar de assuntos da Escola ou de pessoas do ambito escolar de forma
negativa, comprometedora ou difamatoria;

f) ativar injustificadamente dispositivos de seguranca da Escola, como extintores de
incéndios e\ou hidrantes;

g) trazer para o ambiente escolar publicagdes, fotos e arquivos impressos ou digitais de
carater pornografico;

h) estimular colegas a desobediéncia ou desrespeito as normas regimentais e regulamentos
internos da Escola;

i) provocar desordem de qualquer natureza no ambito da Escola;

j) produzir ou colaborar para o risco de lesbes em integrantes da comunidade escolar,
resultantes de condutas imprudentes ou da utilizacdo inadequada de objetos cotidianos
que podem causar danos fisicos, como tesouras, estiletes, fivelas de cinto, guarda—chuvas,
braceletes etc,;

k) proferir expressdes vulgares ou ofensivas;

1) usar aparelho celular, tablet, maquina fotografica, filmadora e demais equipamentos
eletrénicos para filmagens ou registros na Escola;

m) manter relacionamento fisico de carater intimo inadequado nas dependéncias da Escola;

n) demonstrar, por quaisquer meios — escritos, verbais, eletronicos, insinuacdes, gestos ou
comportamentos irbnicos, sarcasticos ou depreciativos — qualquer forma de
discriminacao em razao de condigao fisica, orientagdo sexual, opinido politico-partidaria,
idade, origem étnico-racial, credo religioso ou condi¢do socioecondmica;

o) incentivar e participar de faltas coletivas;
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p) utilizar meios fraudulentos em avaliagdes ou trabalhos escolares, tais como colar, copiar,
trocar provas ou respostas com colegas, ou apresentar producdes académicas que nao
sejam de sua propria autoria;

q) entrar na sala de professores, da diregcao escolar, da coordenacao pedagdgica e outras
dependéncias da Escola sem a devida autorizacao;

r) fumar substancias licitas ou ilicitas nas dependéncias da Escola;

s) portar, trazer ou utilizar cigarros eletronicos, dispositivos de tabaco aquecido ou quaisquer
produtos similares dentro das dependéncias da Escola;

t) utilizar de aparelho celular para ligar e desligar datashow, ar-condicionado, TVs e outros
dispositivos;

u) conduzir ou utilizar bicicletas, patinetes ou motocicletas elétricas de forma inadequada,
colocando em risco a propria integridade fisica ou a de terceiros dentro da Escola;

v) praticar ou divulgar, por meio digital ou presencial, desafios, brincadeiras ou jogos de risco
que atentem contra a integridade fisica, emocional ou psicologica de colegas e demais
membros da comunidade escolar.

Ao aluno que comete ato indisciplinar grave, aplica-se gradualmente:
> Adverténcia escrita; e/ou Suspensao das aulas por até dois dias;
» Cancelamento de matricula ou impedimento da renovacdo, conforme procedimento
interno.

5.6 Ato INFRACIONAL
Classificam-se como ato infracional, mas nao se limitando a:

a) ameagar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade escolar;

b) utilizar praticas de bullying na Escola;

c) empregar gestos ou expressoes verbais que impliquem insultos ou ameacas a terceiros,
incluindo hostilidade ou intimidagdo, mediante o uso de apelidos racistas ou
preconceituosos;

d) emitir comentarios, insinuagdes de conotacdo sexual agressiva ou desrespeitosa ou
apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva;

e) exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatorios, racistas ou preconceituosos;

f) divulgar, por meio de adornos, camisas, propagandas ou qualquer outro tipo de material,
o uso de drogas e entorpecentes, dentro da Escola;

g) participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou generalizada;

h) danificar ou adulterar registros e documentos escolares, por meio de qualquer método,
inclusive o uso de computadores ou outros meios eletronicos;

i) incorrer nas seguintes fraudes ou praticas ilicitas nas atividades escolares:

i.  comprar, vender, furtar, transportar, ou distribuir conteldos totais ou parciais de
provas a serem realizadas ou suas respostas corretas;

ii.  substituir ou ser substituido por outro estudante na realizacdo de provas ou
avaliagoes;

iii.  substituir seu nome ou demais dados pessoais quando realizar provas ou
avaliagOes escolares;

iv.  plagiar, ou seja, apropriar-se do trabalho de outro e utiliza-lo como se fosse seu,
sem fazer mencdo ao autor, como no caso de cdpia de trabalhos de outros
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estudantes, contetudos divulgados pela internet ou por qualquer outra fonte de
conhecimento;

j) danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalagdes escolares, escrever, rabiscar
ou produzir marcas em qualquer parede, vidraca, carteiras, portas ou quadra de esportes
do ambiente escolar;

k) incentivar ou participar de atos de vandalismo que provoquem danos intencionais a
equipamentos, materiais, instalacdes escolares ou a pertences da equipe escolar, demais
estudantes ou terceiros;

I) consumir, portar, distribuir ou vender substancias controladas, tais como bebidas
alcodlicas, cigarros ou outras drogas, licitas ou ilicitas, no recinto escolar;

m) portar, utilizar ou facilitar o ingresso de qualquer tipo de arma de fogo no ambiente
escolar ou objetos a elas assemelhados, como facas, canivetes, estiletes, chucos, punho
inglés, chacos, correntes, pedras, barras de ferro, cassetetes, porretes, substancias liquidas
ou em pod que sejam venenosas ou quimicas agressivas, mascaras ou quaisquer outros que
sejam identificados como de uso para pratica de violéncia a integridade fisica de seres
humanos ou animais;

n) apropriar-se de objetos que pertencam a outra pessoa ou subtrai-los, sem autoriza¢do ou
sob ameaca;

o) apresentar qualquer conduta proibida pela legislagdo brasileira, sobretudo as que violem
a Constituicdo Federal, o Estatuto da Crianga e do Adolescente e o Codigo Penal.

Ao aluno que comete ato infracional, aplica-se gradualmente:
» Suspensdo das aulas pelo periodo de trés a cinco dias;
» Acionamento do Conselho Tutelar, caso o ato seja praticado por uma crianca (até doze
anos incompletos);
» Cancelamento de matricula ou impedimento de renovacao, conforme procedimento
interno.

A acdo disciplinadora para os alunos do SESI objetiva ser enérgica, porém compreensiva,
preventiva em vez de repressiva, aconselhadora em vez de punitiva. Nesse
contexto, portanto, a Coordenagdo Pedagdgica podera realizar a transferéncia
consensual de turma ou turno, se considerar pertinente.

As acgOes educativas serdo aplicadas pelas autoridades competentes, considerando-
se a gravidade da infracdo e se é primeira falta ou reincidéncia.

5.7 E vedado aos PAIS/RESPONSAVEIS

E vedado aos pais ou responsaveis pelos estudantes:

a) comparecer alcoolizado ou sob efeito de drogas ilicitas nas dependéncias da Escola;

b) permanecer no ambiente escolar durante o periodo de aula sem autorizacao prévia da
direcao escolar;

c) abordar professores e estudantes sem o acompanhamento de um membro da
coordenacdo pedagdgica;
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d) entrar em sala de aula sem o consentimento da autoridade escolar presente na Escola;

e) promover, sem autorizacdo do diretor escolar, sorteios, coletas, subscri¢des, excursodes,
jogos, vendas ou campanhas de qualquer natureza;

f) apresentar-se na Escola com trajes inadequados;

g) desconsiderar as normas e autoridade da Escola e decidir individualmente, prejudicando
o desenvolvimento das atividades escolares;

h) desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o estudante pelo qual
é responsavel, discriminando-o, usando de violéncia simbdlica, agredindo-o fisicamente
e/ou verbalmente nas dependéncias da Escola ou fora dela por meio das redes sociais,
por exemplo;

i) retirar e utilizar, sem a devida permissdo da autoridade escolar, qualquer documento ou
material pertencente a Escola;

j) fotografar, filmar e usar nome e voz de qualquer integrante da comunidade escolar sem
autorizacao prévia da direcdo escolar;

k) fotografar, filmar ou divulgar, em redes sociais ou outros meios digitais, a imagem, nome
ou voz de qualquer integrante da comunidade escolar.

5.8 Constituem direitos dos pais ou responsaveis pelos estudantes
Constituem direitos dos pais ou responsaveis pelos estudantes:

a) ter todos os direitos do estudante preservados;

b) Conhecer o Regimento Escolar e buscar esclarecimentos sempre que necessario,
contribuindo para o cumprimento das normas e para o bom funcionamento da
comunidade escolar;

c) ser atendido pelos professores, observados os horarios previamente agendados;

d) ser atendido pelo diretor escolar e equipe de coordenacao pedagdgica e, quando for o
caso, por representante da Mantenedora, para expor suas ideias, observados os horarios
previamente agendados;

e) ser esclarecido, por quem de direito, sobre as san¢des aplicadas ao estudante;

f) serinformado sobre questdes disciplinares relacionadas ao estudante;

g) ser esclarecido, quando solicitar ou em reunidao entre pais ou responsavel legal e
professores, sobre a avaliacao realizada pelo estudante;

h) ser respeitado por todos os envolvidos no processo de aprendizagem;

i) solicitar, através de requerimento, a emissdo de documentos tais como: declaragdes,
histérico escolar, aproveitamento de estudos, transferéncia, mudanca de turma, segunda
chamada de provas e testes/avaliacdo e PEl (para estudantes publico-alvo da Educagdo
Especial).

5.9 Constituem deveres dos pais ou responsavel pelo estudante, além daqueles
estabelecidos na Constituicao Federal, no Codigo Civil e na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional:

a) Comprovada ameaca ou ato de violéncia no ambiente escolar que resulte em dano
material, moral ou estético, os pais ou responsaveis legais do autor do ato, caso este seja
menor de idade, responderdo solidariamente com ele.

b) zelar pelo cumprimento, pelo estudante sob sua responsabilidade legal, de todos os seus
deveres previstos neste Regimento;

c) cumprir todas as obriga¢des contratuais assumidas com a Escola;

d) cumprir com o cronograma de matriculas definido pela Escola, visando a garantia de vaga;

e) aceitar, no ato da matricula do estudante, os principios educacionais da Escola;
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f) encaminhar o estudante a servicos especializados e médicos quando se fizer necessario
ou quando houver solicitacdo da coordenagdo pedagdgica e/ou diregdo escolar da Escola;

g) preservar aimagem e a reputacgao da Escola, adotando atitudes respeitosas e responsaveis
dentro e fora do ambiente escolar;

h) tratar com respeito e civilidade todo pessoal da Escola;

i) exigir do estudante o cumprimento das tarefas escolares diarias, bem como acompanhar
o desempenho escolar, zelando pela frequéncia e assiduidade;

j) conscientizar o estudante quanto a adequada utilizagdo do material didatico que lhe for
confiado, bem como quanto a conservagdo dos bens patrimoniais;

k) responder a todas as solicitacbes e tomar ciéncia, por escrito, dos comunicados da Escola
a respeito do estudante;

1) informar a Escola, por escrito, da necessidade de saidas antecipadas do estudante menor
de idade, bem como o nome do responsavel que ira acompanha-lo;

m) participar das reunides para as quais for convidado e/ou comunicado;

n) comparecer a Escola quando convocado;

o) colaborar para o estudante cumprir, com responsabilidade pessoal, todas as atividades
escolares previstas para superar suas dificuldades de aprendizagem;

p) colaborar com a Escola evitando que o estudante se envolva em atos indisciplinares e/ou
infracionais, principalmente quanto ao impedimento, por suspensao disciplinar, de
participar de atividades escolares ou que impliquem em exclusdo com transferéncia
compulsoria;

q) ressarcir a escola por danos materiais, causados ao patrimdnio, pelo estudante sob sua
responsabilidade;

r) ressarcir os profissionais ou estudantes que sofrerem danos materiais, causados pelo
estudante sob sua responsabilidade.

6. TRATAMENTO DE DADOS

6.1 SIGILO e Protecao

Os dados pessoais do estudante, dos pais/responsaveis serdo sigilosos e estardo protegidos por
determinacao da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD), que dispoe
sobre o tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis, inclusive nos meios digitais,
por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de
proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural.

6.2 UTILIZACAO dos dados coletados

Os dados coletados somente serdo utilizados pela escola para fins educacionais, bem como para
possibilitar a comunicagdo entre a instituicdo e o0s responsaveis, visando sempre o
desenvolvimento pedagdgico do estudante. Caso a escola pretenda utilizar para atividade diversa,
devera realizar teste de proporcionalidade de legitimo interesse ou solicitar autorizacdo do pais
ou responsavel legal pelo estudante.

6.3 ARMAZENAMENTO dos dados
A escola compromete-se a coletar, armazenar, processar e tratar os dados pessoais nos termos
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da lei e com confidencialidade, mantendo a sua guarda pelo prazo necesséario para cumprimento
de obrigagdes contratuais, regulatérias e/ou determinacdes judiciais.

O compartilhamento de dados ocorrera exclusivamente nos casos em que houver objetivos
educacionais, implicar na manutengéo da seguranca do estudante beneficiario.

6.4 COMPARTILHAMENTO dos dados

Os dados poderao ser compartilhados com terceiros para o desenvolvimento de atividades
pedagogica propostas pela escola. Estes dados também serdo utilizados para o cumprimento de
obrigagdes legais e regulatérias.
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6.5 PROCESSAMENTO dos dados
A escola tomara as medidas técnicas e organizacionais apropriadas contra o processamento nao
autorizado ou ilegal dos dados pessoais do contratante e sua perda, destruicdo ou danificacao.

6.6 DIVULGAGCAO dos dados

A escola ndo divulgara dados pessoais do pai/responsavel ou do aluno a qualquer outro terceiro,
exceto nas hipoteses legais de tratamento de dados, de legitimo interesse ou com o
consentimento do titular do dado, os quais serao requisitados individualmente.

6.7 AUTORIZACAO dos pais/responsaveis

O pai/responsavel autoriza o uso de seus dados para fins de informacdes, pesquisas (egressos
e satisfacdo), divulgacdo de novos servicos, campanha de matriculas, propaganda e marketing
via celular, e-mail, ligacdo telefonica e outros meios de comunicacao.

6.8 Ficha MEDICA
Para fins de prestacdo de socorro, o preenchimento da FICHA MEDICA é uma obrigacdo do
pai/responsavel, sendo assegurado o sigilo dos dados, os quais serdo tratados apenas para fins

de saude.
Rede SESI de Educacao ES
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